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4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalart ve Toplu Sézlesme Kanununun 22. maddesi
geregince, Atatitk Orman Ciftligi Midiirliigii ve yetkili sendika Tarim Orman Calisanlan
Birligi Sendikasi (TOC BIR-SEN) temsilcilerinden olusturulan Kurum Idari Kurulu, kurumda
calisan kamu gorevlilerinin sorunlarini gériismek {izere, Nisan ay1 igerisinde toplanmasi
gerekirken COVID-19 salgim sonrasi alinan tedbirler nedeni ile yukarida belirtilen tarih ve
saatte Atatirk Orman Ciftligi Midiirligi’nde toplanmistir.

Kurum Idari Kurulu’na; Atatiirk Orman Ciftligi Miidiirliigii adina, Kurum Miidiir
Yardimcis1 Halis TURKOGLU (Kurul Bagkani), Hukuk Miisaviri Ash PEKER GURDAL,
Muhasebe ve Mali Isler Midiirii Mustafa TEZCAN ve Personel ve Destek Hizmetleri Miidiirii
Osman GURER,

Yetkili Sendika TOC BiR-SEN adina, Genel Bagkan Yardimcist Fatih DOGAN
(Kurul Baskan Yard1m0131), Genel Bagkan Yardimeis: Zekeriya YAZICI, 55 Nolu Sube
Baskani Mustafa GURAN ve Isyeri Sendika Temsilcisi Gokhan OZEN katllmlslardlr

Toplanti, Kurum Miidiir Yardimecis1 Halis TURKOGLU’ nun acilis konusmasiyla
basladi. Atatiirk Orman Ciftligi Mudiirliigiinde gdrev yapan Kamu Personelinin calisma sartlan
ile ozliik haklarinin iyilestirilmesi amaciyla, Tarim Orman Calisanlan Birligi Sendikast (TOC
BIR-SEN) tarafindan hazirlanan konulara ait talep ve Onerilerin maddeler halinde
goriisiilmesine gecildi.

A) TALEPLER

1- Ulke genelinde hammaddeyi iireticiden satin alarak, fabrikalarinda isleyerek hilesiz,
giivenilir gida Uretmek suretiyle tretici ile tiiketiciyi ekonomik bir bedel karsiligr dogal
urtinlerle bulusturan kurumun {riin kalitesinin daha da arttinlabilmesi ve marka degeri
agisindan p1yasadak1 strekliligi i¢in kurum ve kurum c¢alisanlarinin motive edilmesi
gerekmektedir. Bu amagla, kurum personeline, kurumun elde etmis oldugu kardan tretime
sagladiklar1 katkilar1 oraninda liretimi tesvik pirimi veya farkh bir ad altinda ek odeme
yapilmasi,

Konu ile ilgili mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damsma Kuruluna sevk
edilmesine,

2- Kurumda ihtiya¢ duyulan kadro ve unvanlar ic¢in, Goérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Smavlarinin acilmast,

Talebin Kurum tarafindan degerlendirilmesine karar verildi




3- Atatiirk Orman Ciftligi Miidtirliigii personelinden, Miidiir’e 6000, Midir Yardimeis ve
Sube Mudiirlerine 4000, diger personele 3000 gésterge rakaminin memur ayhk katsayisi ile
carpimi sonucunda bulunacak tutar1 gegmemek tizere, her ay icin ilave 6deme yapilmast,

Talep hakkimda mevzuat diizenlemesi yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

4- Kurumda iiretimin arttinlmas: amaciyla, kurum personeline vyaptirilan  fazla
calismalarda fazla calisma/ fazla mesai ticretlerinin giiniin sartlarina uygun olarak arttirilmast,

Fazla Cahsma iicretlerinin artirilmasy icin mevzuatta (Biitce Kanunu’nda) degisiklik
gerektiginden Kamu Personeli Damisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

5- Calisanlarin yillik izinlerini kullanirken, cumartesi, pazar giinlerinin yillik izinden
sayilmamasi,

Talep hakkinda mevznat diizenlemesi yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

6- Devlet Personel Bagkanligi'min 29.04.2016 tarih ve 2635 sayili goriis yazisinda
belirtilen, “Personele yillik izin verilirken yilik izin siireleri icerisinde kalan ve mesai
guinlerine denk gelen Ulusal Bayram. Genel tatil giinleri ile Basbakanlkca idari izinli
sayilan siivelerin yillik izne dahil edilmemesi; yilik izin verildikten sonra Basbakanlikca
idari izinli sayilan siirelerin yillik izin siireleri icerisinde kalmast ve mesai giinlerine denk
gelmesi halinde ise bu siirelevin yillik izin siivesinden diisiilmesi ve daha sonra amir
tavafindan uygun goriilen zamanlarda memura 657 sayidi Kanunun 103. Maddesine gire
kullandinilmast” gorist geredi olarak, Personele willik izin verilirken villik izin siireleri
icerisinde kalan ve mesai giinlerine denk gelen Ulusal Bayram. Genel tatil giinleri ile
Basbakanlikea idari izinli savilan siirelerin villik izne dahil edilmemesi.

Kurum Personeline yilhk izin verilirken, ilgili gériis yazisi dogrultusunda islem
vapilacaktir.

7- 657 sayili DMK cki bir sayili ek gésterge cetvelinde diizenleme yapilarak Teknik
Hizmetler, Saghk Hizmetler, Genel Idare Hizmetler Siniflarinda yer alan ve 3600°tGn altinda
ck gostergesi bulunan Lisans mezunu tiim personelin ek gostergelerinde artis yapilmasi, Genel
idare Hizmetler sinifinda yer alan ve idareci kadrolarmda bulunanlar ile Hukuk Miisavirleri ve
Avukatlar igin 3600'e yiikseltilmesi, yukarida sayilan simiflarda yer alan tiim personelin egitim
durumlarina gére kademeli olarak ek gosterge artisindan faydalandirilmast,

Talep hakkinda mevzuat diizenlemesi yapilmas: gercktiginden, konunun Kamu Personeli
Damisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

8- Kamu caliganlarimin kendileri ve bakmakla yiikiimli olduklari aile bireylerinin
muayenelerinde alinmakta olan katki paylar ile tedavide gerekli olan ilag, implant, ortez ve
protez giderlerinden katilim payt alinmasi1 uygulamasindan vazgecilmest,

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi ongériildiigiinden, konunun Kamu Personeli Danisma

Kuruluna sevk edilmesine karar verildi. %



9- Kamu gorevlilerinin bordrolarinda yer alan gelir kalemlerinin tamamindan (ek tdeme
dahil) sosyal giivenlik primi kesintisi yapilarak, emeklilik sonras1 emekli ikramiyeleri ile
emekli maaslarinin yiikseltilmesi,

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi gercktiginden, konunun Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

10-  AOC Miudirliigii personeline yapilan givim yardimi adet ve miktarlarinin artirilmast.
Giyim yardimlarinin  siuf ayrim  yapilmaksizin  tiim  calisanlan  kapsayacak sekilde
genisletilmesi ve giyim yardimu miktarlarinin giiniin sartlarina uygun bir seviyede artirilmast,

Talep Kurum tarafindan da uygun goriilmiis olup; mevzuat degisikligi gerektiginden,
konunun Kamu Personeli Danmisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

11-  Kamuda gorev yapan Memur ve Sozlesmeli Personele, egitim-dénemi basinda ve Dini
Bayramlarda birer tam maag ikramiye verilmesi,

Talep ile ilgili Mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk
edilmesine karar verildi.

12-  AOC uhdesinde yer alan fabrikalarda iiretimi yapilan iiriinlerin, kurum personeline
indirimli olarak satisinin yapilabilmesi hakkinda kurum tarafindan galisma yapilmast,

Talep Kurumumuz tarafindan da uygun goriilmiis olup; mevzuat degisikligi
gerektiginden, konunun Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar
verildi.

Atatiirk Orman Ciftligi Midirliigii ile Yetkili Sendika TOC BIR SEN arasinda
gergeklestirilen Kurum Idari Kurul toplantisinda, mevzuat degisikligi gerektiren maddelerin,
Kurum tarafindan Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine, Kurum Idari Kurulunda
kurum tarafindan yerine getirilmesi uygun gorillen maddelerle ilgili yaplan calismalar
hakkinda Yetkili Sendika TOC BIR-SEN’e bilgi verilmesine, alinan kararlarin Atatiirk Orman
Ciftligi Mudiirliigii web sitesine yaymlanarak, personelin gdrecegi sekilde kurum ilan
panolarina asilmak suretiyle duyurulmasina karar verilmistir.
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