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: Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidtirltigi

Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigiinde gahqan kamu grirevlilerinin sorunlanrun, kurum ve
sendika yetkilileri ile 4688 sayrh Kamu Grirevlileri Sendikalan ve Toplu S<izlegme Kanunu' nwr 22
maddesi gere[ince oluqturulan Kurum idari Kurulu yukanda belirtilen tarih ve saatte Toprak Mahsulleri
ofi si Genel MiidtirliiEiinde toplanmak suretiyle gergekle gtirilmi gtir.

Kurum idari Kurulu'na; ![MO Genel Mtidiirliigi adma Genel Mudiir Yardrmcrsr Umit ORHAN
(5*t Bagkam), insan Kaynakkur Dairesi Bapkam izzet GEMiCi ve insan Kaynaklan $ube Miidtirii
Omer OKQU;

Yetkili Sendika TOQ BIR-SEN adrna Genel Baqkan Yardrmcrsr Fatih DOGAN (Kurul Bagkan
Yardrmcr-st), Genel Baqkan Ymdrmcrsr Zekenya YAZI;CI ve Genel Bagkan Yardrmcrsr Fikret
AKDENiZ katrlmrglardrr.

A) KAMU CONNVTiINNi HAKEM KURULU KARARLARININ
UYGULANMASI

5. D6nem Toplu Sdzleqme Gdriigmelerinin uzlaqmazhk ile sonuglanmasl sonucu, Kamu Grirevlileri
Hakem K.urulu tarafindan karara ba[lanan ve 1 Eyliil 2019 'Iarih ve 30875 sayrh Resmi Gazetede
Yayrnlanan Kamu GdrevlileriL Hakem Ktrulu Karan'nda belirtilen Mali ve Sosyal haklardan
MudiirluEtintiz' de gdrev yapan personeli ilgilendiren hiiktimlerinin 0110112020 ve 3lll2l202l tarihleri
arasmda uygulanmasrnda herhangi bir aksakhk ya$anmamasr igin, uygulamaya iliqkin gerekli olan
kurum igi resmi iqlemlerin yaprlmasr.

Genel Miidiirliiliimtizce $ube Miidiirliiklerine maddenin uygulanmasr ile ilgili talimat
verilecektir.

B) TALEPLER

1- Emekli. olan personelin gahqrrken almrq oldulu maagl, emeklilik maa$ma kryasla yaklaqrk o/o50' ye
ulaqan gelir kaybrmn engellenebi.lmesi amacryla, Kurumda gahgan btittin personelin ek odemelerinden de
SGK primi kesilmesi,

Mevzuat De[iqikli[i Gerekti[inden Kamu Personeli Danryma Kuruluna teklifte bulunulmasma,

2- 399 Sayrh Kanun Htikmtinde Karamame eki II sayrh cetvele tabi gahqan s<izleqmeli personelin (kendi
isteklerine ba[h olarak), I sayrh cetvelde oldu[u gibi 657 sayrh Kanunun 4/A stattisiine gegirilmesi,

Mevzuat Deliqiktifi Gerekti[inden Kamu Personeli Danryma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

3- 399 sayrh KHK da II sayrh cetvele tabii personelin maag ve iicretlerini etkileyen, sicile ba[h bagan
ve ktdem ticretlerinin kaldrnlarak, Aym oranda temel iicretin arttmlmasr.

Mevzuat""**y**x""-ij;:y^'zsweklifteburunurmasma'



4- 399 sayrh KHK da II sayrh cetvele tabii personelin gelir vergisi matrahrrun hesaplanrrken (briit
iizerinden <le[il de), 657 sayrh Kanuna tabii memurlarda oldu$u gibi bir hesaplama ve vergilendirme
yaprlmasr,

Mevzuat Dle[iqikli[i Gerekti[inden Kamu Personeli Danryma Kuruluna teklifte bulunulmasma,

5- fik gdr;terge, mali sorumluluk,6zel hizmet ve makam tazninatlarrmn daha adil bir qekilde di[er
ydnetici kademelerinde gtirev yapm personele de verilmesine y<inelik dtizenlemeler yaprlmasr hususunda
kurum tarahndan gahgmalar baqlatlmasr,

Mevzuat Defigiklifi Gerekti[inden Kamu Personeli Danrgma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

6- Fazla rnesai yapan memur ve sdzleqmeli personele <idenecek olan fazla gahgma mesai iicretinin gtintin
koqullarrna uygun olarak arttrnlmasr,

Mevzuat De[igiklifii Gerekti[inden Kamu Personeli Danryma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

7- I sayrh cetvele tabi ($ube Miidtirii, Baquzman kadrosu dahiD personel ile Daire Baqkam unvanl
arasrnda oluqan ticret/maaq farkrmn, $ube Miidtirti ve emsali personele maaq artrgr yaprlmak suretiyle
giderilmesi konusunda KPDK' ya teklif edilmesi.

Mevzuat De[iqiklifi Gerekti[inden Kamu Personeli Danryma Kuruluna teklifte bulunulmasma,

8- I{arcrrahlann mevcut ekonomik gartlar dikkate almarak, giirriin koqullanna gdre arttmlmasr,

Mevzuat De[igiklifi Gerekti[inden Kamu Personeli Danryma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

9- TMO (3enel Mtidtirltigii merkez ve taqra teqkilatrnda gahqan II sayrh cetvele tabii personelin, I sayrh
cetvele ait kadrolara ve yine II sayrh cetvele ait bir iist grireve vekAlet gdrevlendirmelerinde, vekdlet
edilen unvimm ek ddemesinden faydalandrdmasr ve vekAlet iicreti Odenmesi,

Mevzuat Defigiktifii Gerektifinden Kamu Personeli Danrgma Kuruluna teklifte bulunulmasma,

10- Qahqanlann yrlhk izinlerini kullamrken, cumartesi,pazar gtirrlerinin yrlhk izinden sayrlmamasr;

Talep haklkrnda mevzuat diizenlemesi yaprlmasr gerektifinden, konunun Kamu Personeli Danrqma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

1 1- Devlet Personel Baqkanh[r'nn29 .04.20 1 6 tarih ve 2635 sayrh gdriig yazrsmda belirtilen, "Personele
ytlhk izin verilirken yilhk izin siireleri igerisinde kalan ve mesa.i giinlerine denk gelen Ulusal Bayram.
Genel tatil giinleri ile Basbakanhkga idari izinli soyilan siirell.erin yilhk izne dahil edilmemesi; ytlhk
izin verildikten sonra Basbakanhkga idari izinli sayilan siirelerin yilhk izin siireleri igerisinde kalmast
ve mesai grinlerine denk gelmesi halinde ise bu siirelerin yilhk izin siiresinden diisiilmesive daha sonra
amir taraJlndan uygun gdriilen zamanlarda memura 657 sayfu Kanunun 103. Maddesine gdre
kullandtnl,mast" gcirtiqi.i gerepi olarak, Personele yrlhk izin verilirken yrlhk izin siireleri igerisinde kalan
ve mesai giinlerine denk gelen Ulusal Bayram, Genel tatil giinleri ile Bagbakanhkga idari izinli sayrlan
stirelerin yllhk izne dahil edilmemesi

Kurumunluzca, Devlet Personel Bagkanh[rntn29.04.2016 tar:ih ve2635 sayrh giiriigii dofirultusunda
iqlem yaprlmaktadrr.

12- istihdaun ttirti ydntiyle ayrlm yaprlmaksrzrn kurum gahganlanna nakdi olarak en az 100-TL Giyim
yardrmmm ddenmesi,

Mevzuat De[iqiktifii Gerektilinden Kamu Personeli Danrgma Kuruluna teklifte bulunulmasma,

--/ (7, tyr',-2lf\S



13- Tedavi amactyla, gdrev mahalli drqrna grkrglarda Odenecek gi.indeliklerin hesabrnda SaShk Uygulama
Teblifii hti]ktimleri yerine daha gergekgi olan ve dnceden de uygulanan 6245 sayrh Harcrrah Kanunu
Hiikiirnleri.nin uygulanmasl, aynca Kamu gahganlannrn ve baknrLakla yiiktimlii olduklan aile bireylerinin
muayenesi igin ilag, ortez,protez gibi sa[hk gereglerinden almmakta olan katkr paylanrun kaldmlmasq

Mevzuat De[iqikli[i Gerektifinden Kamu Personeli Danrqma Kuruluna tektifte bulunulmasma,

14- Kamu gahqamn kendisinin veya bakmakla ytikiimlti oldullu aile bireylerinin muayene ve tedavi
amactyla, g<irev yaprlan yerde veya bagka bir yerleqim yerinde bulunan saphk kuruluguna giden
personelin izinli sayrlmast. Bu konuda refakat iznine iligkin mevzuat eksiklifiinin giderilmeii amicryla
KPDK' na teklifte bulunulmasr,

Mevzuat Defiqikli[i Gerektifinden Kamu Personeli Danrqma Kuruluna teklifte bulunulmasrnao

15- 399 sa'yrh KHK' yatabiolan ve II sayrh cetvelde yer alan sdzlegmeli personelin ek ddeme oranlanmn,
emsali 657 sayrh yasaya tabii personelin almrg oldugu ek odeme oranlanna yiikseltilmesi,

Mevzuat llefiiqiklifii Gerektifinden Kamu Personeli Danryma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

16- Kamu G<irevlileri Hakem Kurulu tarafindan karara ba[lana:r ve 1 Eyliil 2019 Tarih ve 30875 sayrl
Resmi Gaz:etede Yayrnlanan ve 2020 ve 2021 Yrllanm Kapsayan, Kamu G<irevlileri Hakem Kurulu
Karan'nda belirtilen Mali ve Sosyal Haklara itiqkin 44'tincii milddesi (g) fikrasrnda yer alan ,,g) Kamu
konutlarrndlan yararlanmada pozitif aynmciltk sa[lanmasr, arnL&clflrr ddntik olarak gerekli tedbirlerin
almmast hususunda ihtimam g6sterilir." Hiikiim ve Anayasada cla yer alan Engellilerepozitif ayrrmcrlk
yaprlmasrnra ili gkin htiktimler gere[ince;

a) TMO Genel Mtidrirltisii merkez ve taqra tegkilatrnda gdrev yapan; kendileri engelli olan veya
bakmekla yiiktimlti olduklan kimselerden engelli /stirekli hastahk ve tedavi siirecinde olan
<;ahganlara, sra tahsisli lojmanlarda oturma si.iresinin engellilik oranlna gdre 3 yrla kadar uzatrlmasr.

b) TMO tGenel MiidiirltiEii Merkez ve Taqra Teqkilatrnda gahqan engelli gahganlara lojman tahsisi
igleml,erinde engellilik oranlanna grire 5 ile 10 puan fazladan verilmesi;

Mevzuat DteEbikliEi Gerekti[inden Kamu Personeli Danrgma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

17- Kamu gahganlanna e[itim ddnemi baqrnda ve Dini Bayramlrarda birer tam maaq ikramiye verilmesi,

Mevzuat DteEhikliEi Gerektilinden Kamu Personeli Danrgma Kuruluna teklifte bulunulmasma,

18- Kurum tarafindan ozellikle hububat, geltik v.b. ahm drinemleri ve sonrasmda oluqan iq ytiki.i ve bu
ddnemde uygulanan fazla gahqmalar dikkate ahnarak; TMO' de gahqan ttim personele mahsul ahm
dtinemlerinden 6nce, Mahsul Ahmrna Hazrrhk Odenefii gibi biir ek rideme veya ikramiye <idenmesi,

Talep, Kurum tarafindan uygun giiriilmiig olup; Mevzuat De[igikli[i Gerektilinden Kamu
Personeli Danrgma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

19- T'MO' de Eksper unvarunda gahqan ve Onlisans ve lisars dtizeyinde teknik dErenim mezunu
personelin t;eknik hizmetler smrfina almmasr,

Kurum tarafindan bu madde uygun giiriilmiig olup; Mevzuat Defigikli[i Gerektifiinden Kamu
Personeli l)anrgma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,



20- Kurun:rda gdrev yapan ve unvanlarr/pozisyonlan,399 sayrh KHK eki I sayrh cetvelde yer alan;
Mtiqavir, $rube Miidiirii ve Baquzman unvanlarmda gdrev yapan llersonelin Ozel Hizmet Tazminatr ve Ek
Odeme Orenlanrun, 399 sayrh KHK eki II sayrh cetvelde yer alan $ube Miidiir Yardrmcrsr, Kontrol<ir ve
Ajans Amirleri pozisyonlarrnda gdrev yapan personelin Ek Oderne Oranlanrun artmlmasr.

Mevzuat defigiklifi gerektifinden Kamu Personeli Danrqma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

21- Afuon Alkoloidleri Fabrikasr baqta olmak ilzere, TMO Genel Miidiirlii[ii'ntin merkez ve taqra
teqkilatlarrnda vardiyah olarak gahqan personele, vardiya zammt ddemesi yaprlmasr.

Mevzuat Defiqiklifi Gerektifinden Kamu Personeli Danryma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

22- Afyon Alkoloidleri Fabrikasr baqta olmak izere, TMO Genel Miidtrlti[ii'niin merkez ve tagra
teqkilatlarrnda, tanm tiriinlerinin her tiirlii ilaglama, ahm, muhafaza hizmetlerinde fiilen gahqanlar ile
laboratuvar ortammda gahqan ve kimyasal maddelerle etkilegim iginde olan personele, Fiili Hizmet
Sii resi Zam m rndan faydalanma hakkr verilme s i,

Mevzuat De[igiklifi Gerekti[inden Kamu Personeli Danrgma Kuruluna teklifte bulunulmasrnan

23- 657 say,llt pr* eki bir sayrh ek g<isterge cetvelinde diizenleme yaprlarak Teknik Hizmetler, Sa[hk
Hizmetler, Genel idare Hizmetler Srmflarmda yer alan ve 3600'tin altrnda ek gdstergesi bulunan Lisans
mezunu ttim personelin ek gOstergelerinde artrg yaprlmasr, Genel idare Hizmetler smrfinda yer alan ve
idareci kadrolannda bulunanlar ile Hukuk Miigavirleri ve Avukatlar igin 3600'e yiikseltilmesi, yukanda
saytlzur smtflarda yer alan ttim personelin e[itim durumlanna gdre kademeli olarak ek gdsterge artrqrndan
fayda.landrnlmast, ayrrca Yardrmcr Hizmetler Srmfinda yer alan personelin ek gdsterge almasr igin ilgili
Bakanhklar nezdinde giriqimlerde bulunulmasr;

Tale;l haklklnda mevzuat diizenlemesi yaprlmasr gerektifiindern, konunun Kamu Personeli Danryma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

24- | Eyltil 2019 Tarih ve 30875 saytlt Resmi Gazetede Yayrn.[anan ve 2020 I 2021yrllanm kapsayan
Kamu G6revlileri Hakem Kurulu Karan'mn Tanm ve Ormancrhk Hizmet Koluna iliqkin 9. Bdliimiini.in
lT.Maddesinde yer alan "Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliifii personelinin fazla gahqma
iicreti" baglfth "Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirtii[iinde 399 sayrh Kanun Hiikmiinde
Kararnameye ekli I ve II sayrh Cetveller kapsamrnda giirev yapan personelden mahsul ahm
diinemlerinde normal gahgma saatleri drqrnda fiilen ahm, satrm, ithalat ve nakliye iqlerinde
gahqanlarer, her bir personel igin ayda 50 ve yrlda 350 saati gegmemek iizere yrh merkezi ydnetim
biitge kanununda belirlenen fazla gahqma saat iicretinin iig katmr aqmamak kaydryla fazla gahqma
iicreti iidenir." $eklindeki hiikme gdre ddenenFazla Qahgma iicretlerinin, Mahsul ahm Donemleri ile
birlikte kuum personelince yaprlan ithalat, ihracat ve yurtigi satrg gibi ttim ahm ve satrm ve nakliye
iqlemlerinde yaprlan fazla gahqmalarda da aym gekilde uygulanmasr.

Genel Miidiirlii$imiizce $ube Mtidiirliiklerine maddesiinin uygulanmasr ile ilgili talimat
verilecektir.

25- Sdzleq:meli teknik personele ddenen Ek Ozel Hizmet (Arazi) Tazminatrnrn, srnrf ve unvan aynmr
yaprlmadan mevzuatrna uygun gekilde g6rev yapan ve araziye qrrkan tiim personele <idenmesi,

Mevzuat Xlefiqikli[i Gerektifiinden Kamu Personeli Danrgma Kuruluna teklifte bulunulmasrna,

,/ qvFA \



26- 1 Eylilrl 2019 Tarih ve 30875 sayrh Resmi Gazetede Yayrnlanan ve 2020 I 2021yrllanm kapsayan

Kamu Gdrr:vlileri Hakem Kurulu Karan'nda belirtilen Kamu G0revlilerinin Geneline Ydnelik Mali ve

Sosyal Halilara iliqkin 30. Maddesine istinaden, srizleqmeli teknik personele ddenen Ek 6zel Hizmet
(fuazi) Ta:rninatr ile ilgili olarak; "hububat ahm, satrm ve muhafazahwmetiyiiriitiilen depolama
tesisleri ikr bu tesislerin bahgelerinin agrk gahgma mahalli olarak deferlendirilmesi" ve sayllan
yerlerde gahqan ilgili personelin de ilave iicretten yararlandmlmasr,

Genel Miidiirltiftimiizce ilgili kamu kurumlanyla gerekli gdriiqmeler yaprldrktan sonra $ube
Miidiirliiklerine talimat verilecektir.

Toprrak Mahsulleri Ofisi Genel Miidtirliigi ile Yetkili Sendika TOQ BIR-SEN arasmda
gergeklegtirrilen Kurum idari Kurul toplantrsrnda gdrtigiilen konulardan; Kamu Personeli Damqma
Kuruluna sevk edilen maddelerin, Kamu Personeli Daruqma Kuruluna TMO Genel Mtidtirltigii tarafindan
yazrlmasrnra, Kurumca yerine getirilmesi uygun gdrtilen maddelerle ilgili yaprlan gahqmalar hakkrnda
Yetkili Serrdika TOQ BiR-SEN' e bilgi verilmesi ve Kurul Kararlarrnrn Toprak Mahsulleri Ofisi Genel
Miidiirlti$ii. merkez ve taqra kuruluglannm tamamrna bir yazrile bildirilmesine, kurumttrl "web " sitesinde
ve personeJlin g6recefii qekilde kurum ilan panolarma asrlmak suretiyle duyurulmasma karar verildi.
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