ORMAN GENEL M{J DURLUGU PERSONELINE YAPILACAK »-.. I
FAZLA CALISMA UCRETINE ILIiSKIiN
YONERGE

BIiRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar.:r

Amag

Madde 1- Bu Yonergenin amaci, 4688 sayili Kamu Gorevlllerl Sendikalan ve Toplu
Sozlesme Kanunu Kapsaminda Tanm ve Ormancilik Hizmet'Kotinda yetkili sendika Tog Bir-
Sen ile Kamu Isveren Kurulu arasinda yiiriitiilen miizakerélér-softucu imzalanarak, 25.08.201%
tarih ve 30165 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tarmm-ve Ofmancilik Hizmet Koluna ligkin
Toplu Sézlesmenin 9. béliimiiniin “Fazla Calisma Ucreti” ‘baglikli 3. maddesi gerefince “Yangm
Fazla Mesai” iicretinin kimlere ne miktarda ve hangi !iallerde Odenecegine iligkin usul ve esaslan
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yénerge, Orman Genel- ‘Mut‘.l{irlugunun merkez teskilatinda sayilart kirk’s
gegmemek tizere yangin nébeti tutanlar ilé tagra tegkilati kadro ve pozisyonlarinda bulunan
memur ve szlesmeli personelden normal galisma saatleri disinda orman yangmlarina dogrudan
bilfiil miidahale edenler ile yangin noben tutdn personeli kapsar.

Dayanak T
Madde 3- Anayasamlzm 53 e“‘128 Maddelerine istinaden kamu personelinin her tiirlii
dzlik haklari 4688 sayils Yasa: {geregifice Tartm ve Ormancilik Hizmet Kolunda yetkili sendika
Tog Bir Sen ile Kamu Isveren Kurulu arasinda yiiriitiilen Toplu Sozlesme miizakereleri sonucu
imzalanarak, 25.08.201% tarih ¥ 30165 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tarim ve Ormancihik
hizmet koluna iligkin Toplu- Sézlesmenin 9.bdlimiinin “'Fazla Cahgma Ucrett”” baslikli

3.maddesine dayanilarak hazirtanmstir.

Tanimlar
Madde 4-:Bu Yonergede yer alan;

a) Bakaniik :Orman ve Su Isleri Bakanhign:,

b) Genel Mudurluk :Orman Genel Mudirliigiinii,

c) Daire *Baskanhgl :Orman Yanginlaryla Miicadele Dairesi Baskanlifini,
(}) Bolée Miidiirliigit ‘Personelin gérev yaptigi Orman Bolge Miidirliigiinii,
‘d)”fsletme Muidiirligii :Orman yanginlariyla miicadele faaliyetlerinin fiilen

yapildigs Isletme Miidiirligiini,

e) Fazla Calisma Ucreti :Yangin fazla mesai icretini,




&
f} Merkez Teskilati Personeli ‘Orman Genel Midiirhigiiniin merkez teskilat: ,kadfglarmda
657 sayili Devlet Memurlan Kanununa {abl olzirak gorev
yapan, memur ve sézlesmeli personel:,_ LIRS

g) Tasra Tegkilat: Personeli ‘Onnan Genel Miidiirliigliniin tagra tegl%ilﬁtl kadrolarinda,
657 sayih Devlet Memurlan Kanununa tabi olarak gérev
yapan memur ve sozlesmeli personell

£) Yangin Nobeti :Ormman  yanginlarimn onlé*hmesr amaciyla; Merkezde
Orman Yangmlari Miicadele #Dairesi Baskani, Bolge
Miidiirligli ~ Merkezinde _ Bolge Miidiirli,  Isletme
Miidirliiklerinde “ise ™ Isletme Miidiiriin{in
koordinasyonunda; orman-‘yanginlarimin izlenmesi, ihtiyac
duyulan lojistik d%stegm saglanma51 bllgx aktarma ve
haberlesmenin sﬁratle yapilmasi igin resmi tatil giinleri de
dahil olmak u7ere riormal mesai saatleri disinda tutulan
nébeti,

h} Orman Yanginlariyla Miicadele :6831 sayih ( Ofman Kanunu geregince Orman Yangnlarinn
haber alititnasindan itibaren yanginin séndiriilmesine kadar
gegen siirede; kara, hava araglari ve insan giiciiyle yapilan
mucadefeye kattlan ve bu siirecte organizasyona dahi! her
tiirlii haberlesme gozetleme, lojistik destegin saglanmasin
igeren siirecin tamamini,

I)Arastirma Enstitiisii Miidirliigi  : Ormancilik aragtirma faaliyetlerini yiiriitmekle gorevli

"safastnrma enstitiist miidiirliiklerini,

tfade eder.

. IKINCIBOLUM
Odemeye Iligkin Usul ve Esaslar

i--:?i*
Fazia ¢calisma odemesinin kaynag
Madde 5-<Fazla calisma iicreti giderleri Orman Genel Miidiirliigii Doner Sermaye
Biitgesinden kargilanir.

“Fazla calisma iicreti 6denecek personelin belirlenmesi

. Madde 6- (1) Genel Miidiirliigiin merkez teskilatmda yangin nbeti tutacak olan personel
ile nobet siireleri Genel Miidiiriin veya yetki verecegi Genel Miidiir Yardimcisinn onay ile
belxrlemr Tagra teskilatinda ise orman yangmlanyla miicadele hizmetlerinde goérevlendirilecek
personel ve yapacag isler ile bu islerin yeri, zamani ve siireleri, Bélge Miidiirliiklerinde Bolge
Miidiiriintin veya yetki verecegi Bolge Miidiir Yardimcisinin onayi, Isletme Miidiirlikierinde
.Isletme Miidiirleri tarafindan, Arastirma Enstitiisi Miidiirliklerinde Enstitii Miidiirleri tarafindan
elitlenir.




(2) Bu belirleme, Mayis ay1 bagindan itibaren Kasim ay: sonuna kadar olan don%ﬁide her
ay yapilir ve ay icinde degistirilmesine ihtiyag duyulmasi halinde yine aym makamlarca
degstirilebilir.

Odeme 4

Madde 7-

(1) Merkez Tegkilatinda; Orman Yanginlariyla miicadele faallyetlerl kapsaminda Ek-(I)
numarali cetvelde gorev unvanlar: yazili personele, karsilaninda belirtilen saat siiresi kadar resmi
tatil giinleri ve normal mesai saatleri disinda tuttuklari nobet kat§ihginda, fazla calisma tcreti
denir. Ekli cetvelde belirtilen siireden daha fazla ndbet tutturulmayacaktir. Belirtilen siirelerden
daha az siire tutulan nébet karsihginda ise, fazla caligma iicréti qallsllan siireyle orantili olarak
ddenir.

(2) Tagra Tegkilat Kadrolarmda gorevli olup, Orman Yahgnlartyla miicadele faahyetleu
kapsaminda Ek-(II) numarali cetvelde unvanlan ve c;alfsma siireleri belirtilen personele, resmi
tatil glinleri dahil olmak tizere normal mesat saatleri’ legmda tuttuklar nébet karsiliginda, fazla
alisma iicreti odenir. Ekli cetvelde belirtilen siireden “daha fazla nébet tutturulmayacaktir.
Belirtilen siirelerden daha az siire yapilan qallsmalér karsiliginda ise fazla ¢ahsma iicreti ¢alisilan
stireyle orantili olarak édenir.

(3) Merkez ve Tasra Teskilati pers(ﬁneilﬁden Orman Yanginlarina fiilen katilanlara
80(seksen) saati gegmemek iizere, fiilen katildiklan siire kadar 6deme yapilir,

Fazla ¢cahsma ficretinin miktan

Madde 8- Merkez tegkilatl_\ff)ersoneii icin Ek-(I) numarali cetvelde belirlenen saat
rakamlarnin, tasra tegkilat personeli' Jgin ise Ek~(II) numaral cetvelde belirlenen saat
rakamlarimin yih merkezi biitce Kadwhunda belirlenen fazla ¢alisma saat ficretinin bes kati
tutarmda ve 7°nci maddede b‘éhftllen hususlar dikkate alinmak suretiyle fazla ¢alisma dicreti
Gdenebilir. :

Fazla ¢cahyma ucretili'ln odeme zamani ve yeri

Madde 9- Odemeler calismayr miiteakip ay sonlarinda Ek-(4) numarah cetvel miistenit
edilerek yapilir. Merkezdé gorevli personele odemeler Doner Sermaye Merkez Sube
Miidiirligtince, Bolge:Miidiirliiklerinde Merkez Orman Isletme Miidiirliiklerince, Diger Orman
Isletme Miidiirliiklerinde"ise kendi Orman Isletme Miidiirliiklerince yapilir. Arastirma Enstitiisii
Mudurluklermde ise bulundugu ildeki Orman Isletme Miidiirliigi tarafindan yapilir.

Kesintilei' *
Madde 10- Bu kapsamda yapilacak ddemeler, gelir ve damga vergisine tabi tutulur.

‘Vekalet halinde yapilacak édemeler
#Madde 11- Bos kadroya vekalet edenlere, vekalet ettikleri kadro ile kendi kadrolar i igin
ongoriileh siirelerden fazla siireli olan gorev icin belirlenen siire kadar fazla calisma karsiligs
ticreti 6denir. Dolu kadroya vekalet edenlere kendi gérev unvanlari icin belirlenen siire dikkate
almir.




Gegici gorevde yapilacak édeme

Madde 12- Fazla caligma iicretleri personelin asli gorev yerinden odemr le[emunyet
mahalli digina gecici gorevle gorevlendmlen personelm asli gorev yerinde VeaegeQIC] gorevli
bulundugu yerdeki fazla caliyma siiresi asli gorevi veya vekalet ettlgl gorev igin Gngodriilen
toplam siireyi asamaz. Gegici gorev yerindeki fazla galismalar icin gorevlendmldlgl birim
tarafindan diizenlenecek belgenin asli gorev yerine gonderilmesi 1le asli .gbrev yeri ile gegici
gorev yerine ait fazla ¢alismalar birlestirilerek ddenir.

Madde 13- Fazla ¢aligmanin yangin nébeti ile behrlendlgl*hal[erﬂe ndbetlerin
belirlenmesinde, 6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu hukumletl dikkate alinir.

Madde 14- Bu Yonerge, 01.05.2018 tarihinden geg:erlf Olmak lizere Genel Miidiiriin
onay! ile yiiriirliige girer.

Madde 15- Bu Yonergenin yiiriirlige girdigi tanhten Once Orman Genel Miidiirligiince
fazla mesai wygulamasna iligkin yaymlanmis tﬁm yonerge ve talimatlar yiiriirliikten
kaldimimistir, A 1

Yitriitme
Madde 16- Bu Yonerge hikiimlerini Orman Genel Miidiirliigii yiiriitiir.




