ET VE SUT KURUMU GENEL MUDURLUGU
KURUM IDARI KURULU TOPLANTI TUTANAGI

NIiSAN 2026
TOPLANTI TARIHI : 03/04/2026
TOPLANTI SAATI : 14.00
TOPLANTI YERI : Et ve Siit Kurumu Genel Midurlugi

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanununun 22. maddesi
geregince, Et ve Siit Kurumu Genel Mudiirliigii ve yetkili sendika Tarim Orman Calisanlari
Birligi Sendikasi (TOC BIR-SEN) temsilcilerinden olusturulan Kurum Idari Kurulu, kurumda
calisan kamu gorevlilerinin sorunlarini goriismek tizere yukarida belirtilen tarih ve saatte Et ve
Siit Kurumu Genel Mudiirliigii’'nde toplanmistir.

Kurum Idari Kuruluna, Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii adina Genel Mudiir
Yardimcist V. Alpay DOGANCI (Kurul Bagkani), insan Kaynaklar1 Dairesi Baskani
Abdurrahman DEMIRAY, I. Hukuk Miisaviri Tuncay DERIN,

Yetkili Sendika TOC BIR-SEN adina Genel Baskan Yardimcisi Zekeriya YAZICI
(Kurul Baskan Yardimcisi), Ayhan AKDENIZ Genel Baskan Yardimcisi ve Ankara 5 Nolu
Sube Baskani Mustafa GURAN katilmislardir.

Toplant, Kurum Genel Miidiir Yardimeisi V. Alpay DOGANCI'nin  agilis
konusmasiyla bagladi. Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii'nde gorev yapan Kamu
Personelinin ¢alisma sartlari ile 6zliik haklarinin iyilestirilmesi amaciyla, Tarim Orman
Caliganlari Birligi Sendikasi (TOC BIR-SEN) tarafindan hazirlanan konulara ait talep ve
oOnerilerin maddeler halinde goriisiilmesine gegildi.

GERCEKLESENLER

1- 8. Dénem Toplu Sozlesmesinin Tarim ve Ormancilik Hizmet koluna iliskin 9.
Boliimiiniin “Koruyucu giyim ve donanim malzemesi” baslikli 26. Maddesi geregi, yetkili
sendika TOC BIR-SEN ve Kurum temsilcilerinden olusturulan Komisyon marifetiyle
hazirlanan ve Kurum Baskanlik Makaminin 16/03/2026 tarihli ve E-519832 sayili Oluru ile
yurtrlige konulan “Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii Personeline 8. Dinem Toplu
Sizlesme Hiikmii Geregince Verilecek Koruyucu Giyim ve Donanim Malzemesine Iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yinerge” kapsaminda ESK personeline 2026 yilina iliskin
koruyucu giyim ve donanim malzemesi almak iizere 14.000 gosterge rakaminin memur
ayliklarina uygulanan katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunan tutarda aligveris ¢eki verilmesine
karar verilmis olup, aligveris ¢eklerinin temini i¢in satin alinmaya iliskin siirec baslatilmistir.

TALEPLER

1- ESK merkez teskilatinda gérev yapan personele koruyucu giyim ve donanim
malzemesi verilmesi,

Talep hakkinda mevzuat diizenlemesi yapilmas: gerektiginden, konunun Kamu
Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.



2- 30/12/2020 tarih ve 31350 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde Uygulanacak Ucretlerin Tespitine Iliskin Cumhurbaskany
Karari 'nin “Sozlesmeli personel temel iicretleri ve temel iicretlerin hesaplanmasi” bashkh
1. Maddesinin 3. Fikrasinda (3- Bu Karar kapsamindaki kurumlarda agiktan atama veya
naklen atanan, egitim diizeyi, gorev yeri ve unvam degisen veya kurum icinde ayn
unvandakilere gore daha az iicret alan sozlesmeli personelin iicretlerini, personelin unvan,
egitim diizeyi, is gerekleri, isyeri ve ¢alisma sartlar: dikkate alinarak en diigiik ve en yiiksek
sicretler dahilinde belirlemeye ilgili kurulus yonetim kurulu yetkilidir.) yer alan hiikiim geregi
Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii Yonetim Kurulu tarafindan personel iicretlerinde
artis yapma vetkisinin kullanilmasi;

Talep ile ilgili olarak Kurum i¢i hiyerarsi gozetilerek degerlendirme yapilacaktir.

3- Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii’nde 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname eki
IT say1li cetvel kapsaminda gorev yapan personelin temel ticretlerinin personelin {invani, egitim
diizeyi, is gerekleri, isyeri ve ¢alisma sartlari dikkate alinarak ESK Genel Miidiirliigii Yonetim
Kurulu karari ile %10 artirimh ddenmesi;

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

4- 8. Dénem Toplu Sozlesme goériismeleri sonucunda 27/08/2025 tarihli ve 32999 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren, Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin
“Bazt Devilet memurlarina ilave tazminat” baslikh 65. Maddesinde gegen. “(1) Kadrolari
genel idare hizmetleri ve yardimci hizmetler smiflarinda bulunan ve 17/4/2006 tarihli ve
2006/10344 sayii Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan Devlet Memurlarma
Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (1) sayili Cetvelin “(A) Ust Yonetim ve
Genel Idare Hizmetleri” béliimiiniin 7 nci ve daha alt gruplari ile ekli (I1) sayili Cetvelin “G”
boliimiine gore tazminat odenmesi ongoriilen personelden (4/1/1961 tarihli ve 209 sayili
Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasi, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 58 inci
maddesinin (c) ve (f) fikralart ve 14/4/1982 tarihli ve 2659 sayili Kanunun 30 uncu maddesi,
27/10/1999 tarihli ve 4458 sayii Kanunun 221 inci maddesi ile 21/12/1967 tarihli ve 969 sayili
Kanunun 3 iincii maddesi (bu ddeme kapsaminda olup mevzuati uyarinca doner sermayeden
ilave 6deme yapilanlar dahil) uyarinca édeme yapilanlar harig);

a) Amlan Karar kapsaminda yararlandiklar: tazminatlara veya 373 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin ek 9 uncu maddesine gore yararlandiklar: ek édemelere bu toplu sézlesmenin
geneline ve hizmet kollarma iliskin béliimlerinde yer alan hiikiimler uyarinca herhangi bir ilave
vapilmayanlarin séz konusu Kararla tespit edilen tazminat oranlarmma 10 puan ilave edilir.

b) Amlan Karar kapsaminda yararlandiklar: tazminatlara ve/veya 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 9 uncu maddesine gore yararlandiklar: ek édemelere bu toplu sézlesmenin
geneline ve hizmet kollarina iliskin béliimlerinde yer alan hiikiimler uyarinca ilave puan
ongoriilenlere, s6z konusu ilave puan veya puanlar toplammmmn (a) bendinde ongoriilen
puandan daha diisiik olmasi halinde, séz konusu hiikiimler yerine (a) bendine gire édeme
yapilir.” hitkmii geregi, Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii'nde 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname eki Il sayili cetvel kapsaminda gorev yapan personelden GIH Simifi ile YH
Simifinda yer alan personelin 6zel hizmet tazminatlarinda da 10 puan artis yapilmasi,

Talep hakkinda mevzuat diizenlemesi yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu
Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.
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5- ESK Genel Midirliigi'nde c¢alisan, 399 sayili KHK eki I ve II sayili cetvellerde yer
alan personele, aylik 5.000 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutarda Prim ddenmesi,

Talep hakkinda yasal diizenleme gerektiginden, Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

6- Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii'nde 399 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’ye
Ekli I ve II Sayili Cetveller kapsaminda gorev yapan personelden yiriitiilmekte olan hizmetin
geregi olarak kontrol, denetleme, koruma, izleme gorevi yapan personele; bu gorevleri
yiirtittiikleri her giin igin 220 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutarda ilave 6deme yapilmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

7- ESK Genel Mudirligi'niin merkez ve tagra teskilatlarinda gorev yapan personelden,
6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve ilgili diger mevzuata gore “Tehlikeli” ve “Cok
Tehlikeli” is sinifinda kabul edilen islerde ¢alisanlara yilda 60 giin Fiili Hizmet Siiresi Zammi
verilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

8- Kurumda mesai saatleri disinda zorunlu olarak fazla mesaiye kalan personele, denmesi
gereken fazla galisma/fazla mesai iicretlerinin giiniin sartlarina uygun sekilde artig yapilmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

9- ESK Genel Miidirliigii’niin dzellikle tasra tegkilatinda gorev yapan personel. liman
kontrolleri, kiralik ¢iftliklerde yapilan kontroller, et ve iiriinleri ile tereyag ithal eden firmalarda
teslimat sirasinda yapilan kontroller, kiralik mezbahalarda yapilan kesimlere iligkin kontroller
vb. is ve islemleri ¢ogunlukla mesai disinda ve 24 saat esasiyla yapmaktadir. Bu zorunlu
mesailer nedeniyle, mevcut personel tizerinde olusan is yiikiiniin hafifletilmesi ve Kurumun var
olan personel ihtiyacinin giderilmesi i¢in, ihtiya¢ bulunan kadro-iinvanlarda ¢alistirllmak tizere
actktan atama yoluyla yeni personel istihdaminin saglanmast,

Talep ile ilgili olarak kurumun ihtiyaclar dogrultusunda gerekli cahsmalar
yvapilmaktadir.

10- 399 sayili KHK eki I ve Il sayili cetvelde yer alan personelin, ¢alisirken almis oldugu
maaglarinin, emeklilik maasina kiyasla, gelir kaybinin telafi edilebilmesi amaciyla, Kurumda
calisan s6z konusu personelin tiim gelir kalemlerinden (ek ddemeleri ve ilave 6deme dahil)
SGK primi kesilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

11- 399 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname eki II sayili cetvele tabi ¢alisan sdzlesmeli
personelin (kendi isteklerine bagh olarak), I sayili cetvelde oldugu gibi 657 sayili Kanunun
4/A statiistine gecirilmesi,
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Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

12- 399 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname eki Il sayili cetvele tabi ¢alisan sézlesmeli
personelin maaslarini dnemli dlgiide etkileyen, sicile bagh basari iicretin kaldirilarak ayni
oranda temel {icretlerinin artirilmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

13- 399 sayih KHK da II sayili cetvele tabi personelin gelir vergisi matrahi hesaplanirken
4857 sayih Is Kanunu’na tabi is¢i personelin net iicret tutari kismimnin sézlesmeli personelin
gelir vergisi matrahindan muaf tutularak kalan tutar iizerinden gelir vergisinin kesilerek ayrica
aylik gelir vergisi kesintisi yapilan matrah kadar kiimiilatif gelir vergi matrahina ilave edilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

14-  Kurum personeline yapilan giyim yardimi adet ve miktarlarinin artirilmasi. Giyim
yardimlarinin sinif ayrimi yapilmaksizin tiim ¢ahsanlari kapsayacak sekilde genisletilmesi ve
giyim yardimi miktarlarinin giiniin sartlarina uygun bir seviyede artiriimasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damsma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

15- ESK’da 399 sayili KHK eki I ve 1l sayili cetvele tabi olarak gorev yapan personelin
harcirahlarinin mevcut ekonomik sartlar dikkate alinarak ti¢ kat1 olarak 6denmesi.

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

16- 399 sayih KHK eki Il sayili cetvelde yer alan personelin ek 6deme oranlarmn, 657
sayill yasaya tabi ¢alisan emsali unvanlardaki personele yapilan ve 666 sayili KHK gore
yeniden belirlenmis olan ek 6deme oranlarina gore belirlenerek esitligin saglanmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damsma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

17-  Atama ve yer degistirmelerde es durumu ile birlikte saghk ve 6grenim durumiarinin da
tayin mazereti olarak kabul edilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

18-  Kamuda gorev yapan Memur ve Sozlesmeli Personele, egitim donemi baginda ve Dini
Bayramlarda birer tam maas ikramiye verilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

19- Kamu calisanlarinin ve bakmakla yiikiimlii olduklari aile bireylerinin muayenesi igin
saglik kuruluslarinca alinmakta olan katki paylari, ilag, implant, ortez ve protez giderlerinden
katilim pay1 alinmasi uygulamasindan vazgegilmesi,
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Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

20-  Kurumda goérev yapan ve unvanlari, 399 sayili KHK eki I sayili cetvelde yer alan;
Miisavir, Hukuk Miisaviri, Kombina Miidiir Yardimcisi, Kombina Miidiirii, Isletme Miidiir
Yardimeisi, Isletme Miidiirii, Sube Miidiirii, Fabrika Miidiirii, Depo Miidiirii, Basuzman unvanh
personelin Ozel Hizmet Tazminati ve Ek Odeme Oranlarinin artiriimas,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

21-  Calisanlarin yillik izinlerini kullanirken, cumartesi, pazar giinlerinin yillik izinden
sayllmamasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

Et ve Siit Kurumu Genel Midiirligii ile yetkili sendika TOC BIR-SEN arasinda
gergeklestirilen Kurum Idari Kurul toplantisinda, Kamu Personeli Danigsma Kuruluna sevk
edilen maddelerin, ESK tarafindan Kamu Personeli Danmisma Kuruluna yazili olarak
iletilmesine; Kurumca yerine getirilmesi uygun goriilen maddelerle ilgili yapilan galigmalar
hakkinda TOC BIR-SEN’ e bilgi verilmesine; Kurul Kararlarinin merkez ve tasra kuruluslarinin
tamamina bir yazi ile bildirilmesi ve tiim personelin gorecegi sekilde kurum ilan panolarina
asilmasina, ayrica Kurumun resmi web sitesinde yayinlanmasina karar verilmistir.
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